Arsberetning

2018 var et spaendende, interessant, kraevende og pa alle parametre travlt.
Nye tiltag i klubben var ngdvendige, men ogsd meget ressourcekraevende i
forhold til arbejdsopgaver. Bestyrelsen er sammensat af segte Kastrup folk,
der gnsker alt det bedste for klubben og som hver dag arbejder for en
samlet klub. Der er altid udfordringer som traener/holdleder kabaler, Nye
DBU-regler man skal forholde sig til, lokale tilskudsregler som andres, nye
forpagtningsregler, Baneplan, og mange andre opgaver der hele tiden
dukker op. Bestyrelsen arbejder efter bedste evne og med de bedste
intentioner og er hele tiden pa udkig efter frivillige der gnsker at vaere en
del af dette.

Seniorfodbold

Sidste saeson var nervepirrende til det sidste, men det lykkedes at overleve
i Danmarksserien i en meget taet pulje, hvor kun 6 point skilte en 5 plads
med sidstepladsen. Kastrup endte med 29 point pa en 6. plads og sikrede
derved overlevelse. Det var ogsa seesonen hvor Francois Pignot og hans
stab af assistenter og holdledere stoppede i Kastrup Boldklub efter nogle
gode og spaendende sasoner. Den ene sason var vi 4 sekunder fra at rykke
i 2. division og sidste saeson 13 vi i den tunge ende, og var meget teet pa
nedrykning. Det er fodbold pa godt og ondt, men der skal herfra lyde en
stor tak til Frans og hans team for indsatsen i Kastrup Boldklub.

Efter at teamet valgte at stoppe, skulle der findes nye traenere, holdledere
mm. Klubbens tidligere U19 traener Dirch Lund, blev ansat som cheftraener
pa 1. senior og Michael Gernsge som assistenttreener. Der blev lavet et
samlet holdlederteam med Louise, Jgrgen og Lundstrgm der sammen med
malmandstraener "Kappa” dannede det nye team.

Bestyrelsen i Kastrup Boldklub, gnskede ogsa at andre setuppet, s der var
gget fokus pa samarbejde mellem seniorholdene og ungdomsafdelingen i
klubben. Bestyrelsen havde og har meget fokus pa, at Kastrup Boldklub
fremstar som en samlet enhed, hvor bgrne, ungdom og seniorer kan
arbejde sammen. Og det er lykkedes. Et meget taet samarbejde mellem 1.
holdet og reserveholdet, har Igftet kvaliteten og endda sa8 meget at det
lykkedes klubbens andet hold at sikre sig oprykning ved sasonafslutning.
Som noget andet positivt, lykkedes det faktisk at samle et 3. senior, som
ogsa sikrede sig oprykning. Jeg er som formand voldsomt stolt af disse
praestationer og det glaeder mig rigtig meget at se flere af vores egne
ungdomsspillere nu ggre sig pa klubbens 1. hold. Det er udvikling nar det er
bedst og det skal vi fortseette med.

Anden del af seesonen for 1. senior gar snart i gang, og klubbens
malsaetning er at forblive i Danmarksserien og fortsat udvikle egne talenter,



krydret med erfarne spillere som ogsa er vigtig pa et hold. Vi er fulde af
fortrgstning og sikker pd det nok skal lykkedes. En stor ros til alle i
seniorafdelingen for jeres store arbejde i Kastrup Boldklub.

Bestyrelsen i Kastrup Boldklub, valgte ogsa at "hjemtage” driften af vores 1.
hold igen. I de senere ar, har Kastrup Boldklub Elite ApS. varetaget denne
opgave, men med det aendret setup og fokus p@ samarbejde, sa vi det som
en klar styrkelse selv at varetage denne opgave bade sportsligt som
gkonomisk.

Masters, veteran mm:

I gammelmandsafdelingen, har vi har 2 hold i klubben, 1 stk.

11 mands i +50 som faktisk blev nr. 4 i den bedste raekke i Kgbenhavn

Og et 7 mands hold i Kgbenhavns bedste raekke i+55 som 0gsa blev nr. 4 i
deres forarsraekke

Det er rigtigt flot og viser at Kastrup Boldklub kan veere med i alle aldre.

Ungdomsafdelingen:

I ungdomsafdelingen er det gaet rigtig godt i det forgangne ar.

Vores U19 hold har i drets Igb leveret flere spillere op til 1. senior truppen
og har bade i for@ret og efteraret spillet godt med i gst 2 raekken.

Vi startede efteraret, hvor 99’erne var blevet seniorer og 00 og 01’erne nu
udgjorde U19, med en noget smal trup, men Rene Boilesen og holdleder
Dan Nielsen har gjort et rigtig godt stykke arbejde, og truppen er
efterhanden vokset og blevet rigtig solid..

P& U17 er succesen fortsat og vi har kunne stille hele tre 11 mands hold i
efterdrets turnering.

Kenneth Irsdal (3rets traener/leder) har fortsat sit gode arbejde med U17
mesterraekkeholdet, og pa imponerende vis sammen med U17s holdleder
Manja formaet at holde mange spillere der ellers gar pa efterskole langt
vaek fra Amager tilknyttet Kastrup Boldklubs U17.

Pintos, Graeker og Claus Jensen har staet for de gvrige U17 hold, og har
med deres ihaerdige engagement bidraget afggrende til, at vi har s@ bred en
U17 afdeling her i Kastrup.

P& U15 er det ligeledes gdet rigtig godt. Thomas Hjerrild og Dennis
Lundgren har sammen med det gvrige team vedvarende faet bygget en
social staerk U15 argang op, hvor vi spiller med to 11 mands hold, der ogsa
sportsligt har klaret sig fint i deres respektive raekker.

P& U14 har Irvin og Casper Springer gennem efterdret leveret et super
arbejde med en smal trup, hvor der er blevet leveret staerke resultater bade
pa og uden for banen, og hvor der bliver udviklet godt pa de enkelte
spillere.

Det nuvaerende U13 blev ramt af udfordringer i foraret, hvor flere traenere
lod drengene i stikken og forlod klubben. Men her tradte Kim Eskildsen og
Sebastian Nielsen pa forbilledlig vis til og har siden gennem stort



engagement faet skabt en rigtig velfungerende U13 argang, hvor spillerne
hele tiden rykker sig sportsligt og socialt.

A27:

Udover de naevnte ungdomshold, sa er vores A27 samarbejde med Draggr
og AB Tarnby fortsat og er blevet staerkere rodfaestet.

Der arbejdes til stadighed pa at forbedre samarbejdet og Igse de
udfordringer, der uundgaeligt opstar, ndr samarbejdet skal koordineres pa
tvaers af tre klubber.

Sportsligt har det forgangne ar veeret succesfuldt.

Vi har fra efteraret stillet med 3 faelleshold pa hhv. U17, U15 og U14.

U17 er et rent fgrstedrs U17 hold bestaende af argang 2003 spillere, der
har klaret sig haederligt i gst 2 raekken. Efter at samme hold i foraret
endte pd en flot 2. plads i U15 gst 1 reekken.

De to gvrige A27 fzelleshold pd hhv. U15 og U14 har klaret sig rigtig godt i
efterdrets turnering, hvor de spillede med i toppen af deres respektive gst
1 raekker, og ndede rigtig langt i pokalturneringen.

Desuden har flere af Kastrup A27 U14 spillere har veeret udtaget til DBUs
U14 talentcenter her i Kgbenhavn.

Status fra bgrneargangene

Efter klubbens bgrneformand har afholdt midtvejsevalueringer med
bgrneargangene, kan status betegnes som generel positiv. Der er selvfglgelig
sma ridser i lakken, sdsom forskellige foreeldreproblematikker samt
koordinering af kampe og udtagelse til kampe. De stgrste drgange teeller hhv.
68 spillere, 52 spillere og 40 spillere, hvilket er rigtig paent. Traenerne og
holdlederne skal have stor ros for at veere dem de er, og for at dedikere sig til
fodbolden i Kastrup. Det er prisveerdigt at opleve, hvordan traenerne
reflekterer og forholder sig til de problematikker, som indimellem opstar pa
argangene.

For U9 har de oplevet en meget turbulent periode med en gruppe spillere /
foraeldre, som ville en helt anden vej, end de resterende ville. Den gruppe er
taget til AFF, hvilket betyder at der er kommet mere ro pa argangen. Stor ros
til rgangens traenere og holdledere for at bevare overblikket.

Flere 8rgange arbejder med sparring op/ned. Der er inspirations treening ved
Theilgaard, som langt de fleste benytter sig af. Traenerne sgrger for at se alle
spillere og er ikke kun sammen med en bestemt gruppe hele tiden. Det er et
mal at alle &rgange benytter sig af ovenstaende, sa vi sgrger for at efterleve
"mantraet” i klubbens bla trdd, nemlig at “alle spillere tages serigst”.

Pigefodbold i Kastrup Boldklub

D. 26. maj 2018 afholdt vi en pigedag i Kastrup B. Den skulle kickstarte et nyt
fokus i Kastrup, nemlig at vi gerne vil have flere piger til klubben. Fra babybold
og op til U10 har vi ca. 25-30 piger, der er indmeldt i klubben. Det lyder ikke
af mange, men vi er ogsa fgrst lige kommet i gang. Theilgaard har pigetreening
hver anden uge (fra foraret bliver det nok hver uge), og han har faet tilgang af



en treener mere. To traenere fra U8 arrangerer staevner for pigerne, og vi haber
pa at kunne lave et socialt arrangement i Igbet af foraret.

Pigerne spiller stadig fodbold sammen med drengene p& deres egen argang.

Vi har i det seneste par maneder oplevet hvor meget positiv energi, der er
omkring vores piger, og foreeldre / traenere oplever selv, hvor sjovt det er, nar
pigerne folder sig ud pa traeningsbanen. Vi har et mal om at skabe noget pige-
skole-fodbold, hvor piger fra diverse skoler i naeromradet bliver tilbudt at spille
fodbold i Kastrup i et par maneder (uden kontingent). Dog vil det veere sadan,
at de efter en ugentlig traening i et par maneder SKAL tage stilling til, om de vil
meldes ind i Kastrup B.

Rekruttering af ungtraenere

I 2019 starter vi projekt "rekruttering af ungtraenere”, som laves i samarbejde
med Hans Viksg fra DBU. Projektet handler om at fa flere spillere fra U17, U19
og senior til at veere traenere pa ungdomsholdene. Vi er sa smat kommet i
gang, og naeste step i processen er at fa taget kontakt til spillerne fra de
respektive argange. Det ggr vi ud fra en salgstale, som er formuleret af det
sportslige udvalg og godkendt af Hans fra DBU. Derudover forsgger vi at sgge
tilskud til projektet, bl.a. via DGI.

Vi er spaendte pad om projektet bliver en succes, og det kan det kun blive, hvis
vi far ungtraenere, og hvis de bliver glade for jobbet som traener.

Traener/lederfesten

Lgrdag d. 2. februar afholdt klubben deres arlige treener/lederfest, og sikke en
succes...:) Vi spillede curling fra kl. 16-18, spiste en laekker buffet oppe hos
Johnny, quizzede, og sa fik vinderne af curling + vinderen af quizzen nogle
laekre praemier med hjem.

Til sidst var der kaffe, Baileys og kage samt musik fra anlaegget. 49 mennesker
var tilmeldt festen, og det var dejligt at se, hvordan klubbens medlemmer
minglede pa tvaers af argangene.

Beretning fra arbejdet i det sportslige udvalg, herunder
traeeneruddannelser

Det sportslige udvalg har primaert haft fokus pa treeneruddannelser,
implementering af den bld trad og traeenerkabaler. I 2019 er der lagt en pose
penge til side, som vi kan bruge til at uddanne vores traenere. Vi regner med
at sende tre traenere afsted pa B2-uddannelsen, hvis de har lyst. Det er tre
treenere, som pt. enten er drgangstraener/cheftraener for ungdommen og
bgrnedrgangene. Derudover gnsker det sportslige udvalg ogsa at sende
traenere afsted pa@ C1 eller C2 samt give nogle af vores malmandstraenere en
mulighed for at deltage i et malmandskursus.

Fra marts/april starter udvalget “projekt traenerkabale” op igen. Her skal vi
finde det kommende &rs nye traenere/holdleder til vores respektive ungdoms-
og bgrnehold.



Det sportslige udvalg gnsker desuden at observere, guide og vejlede
argangene endnu mere i, hvordan klubbens bld tradd kommer i spil pa
traeningsbanen. Tak til det sportslige udvalg for jeres engagement og store
indsats.

Staevner

P& staevne delen havde vi igen forngjelsen at kunne afholde vores 2
steevner. Storebededags Staevnet og Crowne Plaza Elite Cup. Det var 2
succesrige staevner, og det er en forngjelse at en klub som Kastrup
Boldklub, kan favne 2 sa forskellige staevner. Ingen tvivl om, at Elite
staevnet i den grad har faet sat Kastrup Boldklub pa verdenskortet. Og ja
jeg mener verdenskortet. Na vi far besgg af svenske, norske, finske, tyske,
engelske og Japanske gaester, sa vidner det om et staevne som er attraktivt
og interessant og med hgj sportsligt kvalitet. Desvaerre bliver der ikke noget
Store Bededags Staevne i 2019, men Crowne Plaza staevnet fortsaetter og vi
gleeder os til august hvor mange dygtige fodboldhold igen vil besgge
Kastrup Boldklub.

Der skal herfra lyde en kaeempe tak til Storebededags og Crowne Plaza
udvalget for 2 flotte staevner.

DBU fodboldskole.

Louise og hendes team kunne endnu engang byde mange friske drenge og
piger velkommen til fodboldskolen og det samme ggr hun igen i ar. Det er
dejligt at se bgrnene bruger noget af deres sommerferie i Kastrup Boldklub
og jeg vil gerne takke og rose Louise og hendes team for et fantastisk
arbejde her.

Ny hjemmeside.

Vi har leenge gnsket at udvikle en ny hjemmeside, som kunne daekke de fleste
behov og som var en integreret del af vores administrationssystem KlubOffice,
KampKlar og DBU “s gvrige systemer.

Valget af hjemmesidesystem faldt pa DBU 's eget Klub-CMS, som er i et enkelt
design med en fin brugerflade, hvilket betyder at den er meget anvendelig i
hhv. smartphones og tablets ogsa. Det var derfor med stor glaede at vi kunne
praesentere den nye hjemmeside i maj sidste ar.



Der bliver afholdt et minikursus i holdsiderne inden sommerferien, sa de
enkelte argange selv kan ligge nyheder og informationer pa.

Fodboldpas. Elektronisk opkraavning mm.

P& den administrative del, har Anette igen udfgrt et uvurderligt stykke arbejde.
Implementering af elektronisk opkraevning og fodboldpasset har kraevet mange
ressourcer og er blot nogle af Anettes ggremal. Der skal herfra lyde en keempe
tak til Anette for indsatsen.

Vaskerum

Klubbens vaskerum har ogsa faet et gevaldigt Igft. Med helt nye maskiner
fremstdr vaskerummet tidssvarende og moderne. Samtidig er der blevet malet
pa vaegge og gulv og jeg vil gerne takke de 3 vaskemaend for arbejdet her.

Kaemperne

Stgtteforeningen Kaeemperne har igen ydet en kaampe indsats for Kastrup
Boldklub. Med deres altid gode humgr og uvurderlige og uundveerlige tilskud
og stette til forskellige formal, s& er Keemperne en sa integreret del af Kastrup
Boldklub at de slet ikke kan undvaeres. Jeg vil gerne pa hele klubbens vegne
takke for jeres engagement i Kastrup Boldklub.

@konomi og ny tilskudsordning

Tarnby kommune varslede i 2018 foreningerne om en ny tilskudsordning.
En aendret ordning, som primaert vil g8 ud over de store foreninger og
klubber i kommunen. For Kastrup Boldklub far det ogsa en vaesentlig
gkonomisk konsekvens i form af en mindre indteegt pa ca.140.000,- om
aret, geeldende fra 2020. Det er mange penge, og med en yderlige mindre
indtaegt pa 60.000, - om aret i forpagtningsafgift, sa er bestyrelsen naturligt
ngdt til at forholde sig til at vi samlet kommer til at mangle omkring
200.000 om aret. Kasser Claus, vil komme meget mere ind pa gkonomien
om lidt, men det er meget klart og ngdvendigt at vi vender hver en krone
for at se hvor der kan optimeres. En af de argerlige udgifter, som
regnskabet ogsa baerer praeg af, er bgder. Ungdvendige udgifter som vi
fremadrettet beder de ansvarlige om selv at afholde. Det er kun ret og
rimeligt da bgderne skyldtes sjusk og manglende ansvarlighed. Den 12.
marts kl. 18.00, afholdes et mgde med traenere og holdledere om dette, sa
alle forsa vigtigheden i at undgd disse bgder.

Uagtet hvordan vi vender og drejer tingene, sa er klubben helt uden skyld
havnet i en situation, hvor kommunens prioriteringer og beslutninger koster
klubben penge. Det har bestyrelsen drgftet og forholdt sig til, og derfor



fremlaegges 0gsa et forslag senere pd dagsordenen om andret kontingent
satser.

Cafe Rgllike

2018 var ogsa aret hvor Tarnby kommune havde besluttet at
forpagtningsaftalen med Cafe Rgllike skulle i udbud. Det var ikke kun i
Kastrup Boldklub, at dette var tilfaeldet, men i alle kommunes foreninger.
Kastrup Boldklub, var fgrste forening i kommunen, og et langt sejt
forarbejde gik i gang, med stor mg@deaktivitet, for at skaffe de bedste
forhold for vores medlemmer og naturligvis den kommende forpagter. Det
lykkedes og i oktober sidste ar, kunne vi med glaede konstaterer at der var
indgdet aftale med Johnny & Pai om yderligere 4 ar i Kastrup Boldklub. Det
er vi i bestyrelsen meget glade og tilfredse med, og ser frem til et fortsat
godt samarbejde. Ogsa stor ros til Tarnby kommune for et godt samarbejde
i processen med de nye udbudsbetingelser, selvom denne a&ndring koster
Kastrup Boldklub 60.000 i mindre indtaegter om aret.

Fokuspunkter.

Bestyrelsens kommende fokuspunkter er meget klare. Vi skal fortsat
arbejde pa en samlet klub, hvor alle samarbejder og bakker op om
hinanden. Det er den made vi ndr laengst pa og jeg syntes at 2018 tydeligt
bar praeg af det.

Vi skal have fortsat fokus pa klubbens gkonomi og handterer de
udfordringer der unagtelig kommer. En god og sund gkonomi, er
grundlaget for en god og sund klub. Bestyrelsen vil fortsaette indsatsen
omkring etablering af en kunstbane pa Rgllikevej. Hvorfor er vi den eneste
fodboldklub i kommunen der ikke har en kunstbane ved klubhuset? Vi bliver
mere og mere udfordret i vinterhalvdret og bestyrelsen vil fortsaette
dialogen med kommunen omkring denne udfordring.

Vi skal fremme dialogen generelt. Tale med hinanden, hjaelpe hinanden.

Vi er alle samlet i Kastrup Boldklub, fordi vi holder af klubben og det skal vi
hele tiden huske pa.

Jeg vil gerne takke mine bestyrelseskollegaer for samarbejdet, takke alle jer
frivillige der hver dag er med til at ggre en forskel. Tak til Tarnby kommune
for et godt samarbejde, og tak til alle vores medlemmer for at vaere en del
af faellesskabet.

Tak for ordet.



